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Standardy ochrony matoletnich w PGL Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Olesnica Slaska

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych w ramach dziatalnosci edukacyjnej Nadlesniciwa
Oleénica Slaska jest dziatanie dia dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.

Procedura okresla:

najwazniejsze zasady i zalozenia zwigzane z zapewnieniem maksymalnego poziomu
bezpieczenstwa Maloletnich, bedgcych uczestnikami zajeé edukacyjnych lub korzystajacych z
innej oferty edukacyjnej realizowanej przez Nadlesnictwo Oleénica Slgska {zwane dalej:
Nadleénictwo) podczas ktdrych reprezentant Nadleénictwa (m.in. pracownik, wspatpracownik,
wolontariusz — zwany dalej Pracownikiem) ma kontakt z Matoletnimi
zasady weryfikacji pracownikéw majacych kontakt z Matoletnimi

§1.

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy Mafoletnim a pracownikami Nadlesnictwa oraz
miedzy Matoletnimi podczas zajeé

g.
h.

Pracownicy Nadle$nictwa majgcy bezposredni kontaki z Maloletnimi powinni wykonywaé swoje
zadania w sposdb zapewniajgcy poszanowanie praw o0sdb trzecich, w szczegdlnosci praw dziec,
z szacunkiem oraz w sposob uprzejmy i kulturalny.

Niedopuszczalne jest stosowanie wobec Matoletnich jakichkolwiek form przemocy stownej, a
tym bardziej fizycznej.

Pracownicy Nadlesnictwa, o ktérych mowa w pkt 1, majg obowigzek w szczegdlnosci:
powstrzymac sie od jakichkolwiek zachowan, ktdre moglyby naruszaé przestrzen osobistg
Matoletniego, powadowac u niego poczucie zagrozenia, dyskomfortu lub strachu.

traktowa kazdego Matoletniego z nalezytym szacunkiem, wspierajgc go w pokonywaniu
trudnosci  uwzgledniajac  jego umiejetnosci  rozwojowe, mozliwosci  wynikajace  z
niepetnosprawnoséci oraz potrzeb edukacyjnych.

traktowaé kazdego Matoletniego réwno bez wzgledu na ple¢, orientacje seksualng,
sprawnoé¢/niepetnosprawnosd, status spoteczny, etniczny, kutturowy, religijny i $wiatopoglad.
promowac zasady ,dobrego wychawania”, i podejmowac dziatania wychowawcze majgce na celu
ksztattowanie prawidtowych postaw.

odnosi¢ sie do Mafoletnich z szacunkiem,

wystuchiwaé Mafoletnich i staraé sie udzelaé im odpowiedzi dostosowanej do sytuacji i ich
wieku,

nie zawstydza¢ Matcletnich, nie lekcewazy¢ i nie obrazad,

nie krzycze(¢, chyba ze wymaga tego sytuacja niebezpieczna (np. ostrzezenie).

Nadto Pracownicy Nadlesnictwa majg zakaz:

utrwalania wizerunku Matocletniego (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych pracownika;
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). proponowania matoletnim alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdélnie z matoletnimi lub w ich obecnosci;

k. zapraszania nieznajomych Matoletnich do swojego miejsca zamieszkania i utrzymywania z nimi
relacji poza zajeciami.

4, Pracownicy Nadlesnictwa, powinni zwraca¢ uwage na niepokojace zachowania Matoletnich,
ktére moga swiadczyc o ich krzywdzeniu oraz na wszelkie podejrzenia dziatania na szkode dziecka
przez:

a. pracownika,

h. inne osoby trzecie,

¢. rodzicow/opiekunéw prawnych,
d. inne dziecko.

5. W zaleznosci od potencjalnego sprawcy naduzy¢ wskazanych w ust. 4 niniejszego paragarfu
powinni podjg¢ probe kontaktu z Matoletnim w przypadku powzigcia podejrzenia takiego
krzywdzenia. Jezeli Matoletni probuje nawigzaé kontakt z pracownikiem, powinien on go
wystucha¢ i w miare moiliwosci, uzyska¢ motliwle najpetniejszg informacje o sytuacji
Matoletniego.

6. Za przyjmowanie zgloszer o zdarzeniach zagrazajacych Matoletniemu i udzielenie mu wsparcia
odpowiedzialni s3 wszyscy pracownicy Nadlesnictwa majacy kontakt z Matoletnimi.

7. Matoletni uczestniczgcy w zajeciach organizowanych przez Nadlesnictwo zobowigzani sg do
odnoszenia sig do siebie z szacunkiem, oraz powstrzymac sie od jakichkolwiek zachowan, ktdre
moglyby narusza¢ przestrzeh osobisty innych oséb i powodowac u nich poczucie zagrozenia,
dyskomfortu lub strachu. Jakakolwiek przemoc fizyczna czy psychiczna jest zakazana.

§2

Zasady podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu Matoletniego

1. W sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu Maioletniego
pracownik Nadleénictwa ma obowigzek niezwlocznego poinformowania Nadleéniczego o
tym fakcie w formie ustnej, a takze formie pisemnej, poprzez przedtozenie stosowne] notatki
stuzbowej.

2. Po przekazaniu informacji o ktérej mowa w ust. 1 Nadledniczy lub pracownik, ktéry powziat
informacje o zagrozeniu powinien:

a. W przypadku podejrzenia, Ze iycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek na
zdrowiu, nalezy niezwilocznie poinformowal odpowiednie stuzby (policja, pogotowie
ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 999 {pogotowie). Podjete czynnosci dokumentuje sie
w formie notatki.

b. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przez pracownika lub wspélpracownika
Nadlesnictwa, osoba ta zostaje odsunigta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi (nie tylko
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dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy. Po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajacego przez powotang przez Nadle$niczego Komisje (sktad min. 3 osobowy), ktéra
potwierdzi nieprawidtowod¢, Nadiesniczy w zaleznosci od ustalone] nieprawidtowosci
powiadamia o nich wlasciwe stuzby oraz nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego
z osoba, ktéra dopuscita sig krzywdzenia. W postepowaniu wyjasniajgcym stucha sig $wiadkow
oraz analizuje wszelkie dostgpne materiaty dowodowe w tym przeprowadza rozmowe z

© matoletnim i jego opiekunami prawnymi. W sktad Komisji mogg by¢ powotani prawnicy, -
psychologowie i inni specjalidci oraz niezwigzani ze sprawa pracownicy Nadles$nictwa. Z
przebiegu postepowania sporzadza ste protokat.

c. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przez osobe trzecig (obca, badi
spokrewniona) Nadlesniczy w pierwszej kolejnosci informuje o krzywdzeniu opiekunéw
prawnych dziecka i ustala sie z nimi sposéb postepowania. Jesli zgtoszenie dotyczy opiekundw
prawnych dziecka, lub nie sg oni zainteresowani pomocg dziecku, sporzgdza wniosek o wglad w
sytuacje rodziny, ktdry kieruje do wiasciwego sgdu rodzinnego lub wdraza procedure wskazang
w pkt. a niniejszego paragrafu. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji podmiotéw do
ktérych sprawa zostata przekazana. Nadlesniczy dokumentuje podjete czynnoéci w formie
notatki.

d. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko podczas zajeé edukacyjnych
lub innych opcji edukacji organizowane] przez Nadlednictwo {np. na zajeciach grupowych, czy
aktywnosciach na stoiskach), pracownik ktdry powrzigl informacje o zagrozeniu powinien
niezwlocznie poinformowac o zdarzeniu opiekuna Matoletniego obecnego podczas zajeé oraz
Nadlesniczego. Nadlesniczy weryfikuje dalsze postgpowanie opiekuna, a w przypadku powzigcia
wiadomosci o braku wdrozenia Procedur Ochrony Matoletnich obowigzujacych w jego placéwce,
Nadlesniczy powotuje Komisje celem weryfikacji sprawy. Po przeprowadzeniu postepowania
wyjashiajgcego ktéra potwierdzi nieprawidtowos$é, Nadlesniczy w zaleinoéci od ustalonej
nieprawidtowosci powiadamia o nich wiasciwe stuzby. W postepowaniu wyjasniajacym stucha
sig Swiadkow oraz analizuje wszelkie dostepne materiaty dowodowe w tym przeprowadza
rozmowe z Matoletnim i jego opiekunami prawnymi. W sktad Komisji mogg by¢ powotani
prawnicy, psychologowie i niezwigzani ze sprawg pracownicy Nadlesnictwa, a sktad osobowy
Komisji to minimum trzy osoby. Z przebiegu postepowania sporzadza sie protokat.

§3
Internet i ochrona wizerunku matoletnich

1. W Nadlesénictwie podczas zaje¢ edukacyjnych nie udostepnia sie Matoletnim dostepu do
komputeréw ani do sieci WI- Fl.

2. Pracownik Nadlesnictwa nie moze utrwala wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie,
nagrywanie glosu dziecka) przebywajacego na terenie prowadzonych zajec¢ bez pisemnej zgody
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
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3. Upublicznianie wizerunku dziecka w jakiejkolwiek formie {fotografia, nagranie wideo) m.in. na
portalach spotecznosciowych czy stronach www jest mozliwe wylgcznie po uzyskaniu pisemnej
zgody rodzica lub cpiekuna prawnego dziecka.

4. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catodci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie iupublicznienie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

§4
Zasady przegladu i aktualizacji standardéw oraz zaznajamiania z ich trescig pracownikéw

1. Standardy podlegaja co najmniej raz na 2 lata weryfikacji pod wzgledem zgodnoéci z
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz ocenie ich merytoryczne] przydatnosci.

2. Weryfikacja, dokonywana jest przez kierownika jednostki lub osobe przez niego wyznaczong.

3. W ramach przygotowania pracownikéw Nadlesnictwa do stosowania standarddw zaznajamia sie
ich z treécig standarddw oraz zaleca sig ich przeszkolenie.

§5
Postanowienia koicowe

1. Standardy sg:

¢ opublikowane na stronie internetowej Nadlesnictwa.

e wywieszone w widocznym miejscu gdzie prowadzone s zajecia edukacyjne

* zostajg przekazane opiekunom przy zapisach na zajecia edukacyjne w formie pisemnej lub
elektronicznej wraz ze skrdcong wersja do zapoznania przez nich Matoletnich. Skrdcona wersja
Standardéw Ochrony Matoletnich stanowi zatacznik nr 2.

2. Tworzy sie wewnetrzny rejestr ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajgcych dobru Matoletniego.

3. Zuwaginaincydentalny kontakt Pracownikéw Nadle$nictwa z Matoletnimi— dalsze kroki w tym
ustalenie planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia, w zakresie nie objetym w §
2 pozostawia si¢ wiasciwym podmiotom i instytucjom, do ktérych zostata przekazana sprawa.

4. Kazdy pracownik/wspotpracownik Nadlesnictwa przed dopuszczeniem do realizacji obowigzkéw
zwigzanych z Mafoletnimi podlega weryfikacji w sposéb okreslony w zasadach rekrutacji
akreslonych w zatgczniku nr 1.

5. Nadleénictwo zobowigzuje wszystkich pracownikéw i wspétpracownikéw do zapoznania sie
z niniejszym dokumentem i przestrzegania go.

6. W przypadku korzystania z ustug podmiotdw trzecich celem organizowania zajeé dla Matoletnich
Nadlesnictwo wymaga, aby podmiot ten zaakceptowat niniejszy dokument izobowigzat sie
(w tym wiasnych pracownikéw i wspotpracownikéw delegowanych do wykonywania zadar na
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rzecz Nadleénictwa) do przestrzegania jego zapisdw, w szczegdlnoéci weryfikowat niekaralnoscé
pracownikéw podejmujgcych sie dziatarh z Matoletnimi.

Zotgezniki:

1. Prawa | obowiqzki pracodowcy w zwigzku z weryfikaciq procownika i innych osob wykonujgcych z czynno$ci w zwiqzku z wychowaniem,
edukacjq, wypoczynkiem, leczenfem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawigniem sportu lub realizaciq innych
zointeresowari przez maltoletnich, lub z opiekq nad nimi,

2. Skrocono wersfo standarddw ochrony matoietnich

3. Refestr przetwarzonia RODO

4. Refestr zdarzer
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Zatgcznik nr 1
do zarzadzenla nr 31/2024 Nadledniczego Nadlednlctwa
Oleénica Slaska z dnia 08.08.2024 roku w sprawie wprowadzenta
Standardéw ochrony matoletnich w PGL Lasy Paristwowe
Nadlesnictwo Olesnica $laska

Prawa | obowigzki pracodawcy w zwiazku z weryfikacja pracownika i innych oséb wykonujgcych z
czynnosci w zwigzku z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

1. Przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed dopuszczeniem do innej dziatalnosci na innej niz
stosunek pracy podstawie, zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi na pracodawcy cigzg obowigzki
okreslone w ust. 2-8.

2. Pracodawca uzyskuje informacje, czy dane kandydata do pracy lub innej dziatalnosci, sg
zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze 0séh, w stosunku do ktérych
Paristwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej
lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

3. Kandydat do pracy lub innej dziatalnosci przedkiada pracodawcy informacje z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a
i art. 207 Kodeksu karnego araz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkemanii
(Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600}, lub za odpowiadajace tym przestepstwom
czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

4. Osoba, o ktérej mowa w ust. 3, posiadajgca obywatelstwo innego paristwa niz Rzeczpospolita
Polska, przedktada pracodawcy ponadto informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa
uzyskiwang do celéw dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontakiami z
dzieémi.

5. Osoba, o kit6érej mowa w ust. 3, sktada pracodawcy oSwiadczenie o paristwie lub pafstwach, w
ktérych zamieszkiwata w ciagu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i paristwo
obywatelstwa, oraz jednoczesnie przediktada pracodawcy informacje z rejestréw karnych tych
panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackie] zwigzanej z kontaktami
z dzieémi.

6. Jezeli prawo paristwa, o ktérym mowa w ust. 4 lub 5, nie przewiduje wydawania informacji do
celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, przedktada
sie informacje z rejestru karnego tego panstwa. '

7. W przypadku gdy prawo paristwa, z ktérego ma by¢ przedfozona informacja, o ktérej mowa w
ust. 4-6, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym paristwie nie prowadzi sie rejestru karnego,
osoba, o ktérej mowa w ust. 3, sktada pracodawcy lub innemu organizatorowi oswiadczenie o
tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana w tym paristwie za czyny
zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
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narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita
sig takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreélonych zawodéw albo dziatalnoséci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjy innych
zainteresowan przez mafoletnich, lub z opieka nad nimi.

8. Oswiadczenia, o ktdrych mowa w ust. 5 i 7, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie fatszywego oswiadczenia. Skladajgcy odwiadczente jest obowigzany do zawarcia w
nim klauzuli nastepujace]j tresci: "Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie fatszywego odwiadczenia.

9. Informacje, o ktdrych mowa w ust. 2, pracodawca utrwala w formie wydruku i zatacza do akt
osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczone] do dziatalnoéci
zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychelogicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi. Informacje oraz odwiadczenia, o ktérych
mowa w ust., 3-7, pracodawca zalacza do aki osobowych pracownika albo dokumentacji
dotyczace] osoby dopuszczonej do takiej dziatalnosci
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Zatacznik nr 2
do zarzadzenia nr 31/2024 Nadle$niczego Nadlesnictwa
Oleénica Slaska z dnia 08.08.2024 roku w sprawie wprowadzenia
Standardéw ochrony matoletnich w PGL Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Oleénica Slaska

Skrécona wersja standardow ochrony matoletnich

Osoby, z ktérymi masz kontakt w Naszym Nadleénictwie Olesnica Slaska, powinny zachowywaé sie
grzecznie i z poszanowaniem Twoich potrzeb. Zalezy nam aby nasze spotkania przebiegaty w dobrej
atmosferze i poszanowaniem godnosci wszystkich osdb podczas zaje¢ edukacyjnych oraz innych
aktywnosci realizowanych przez naszg jednostke.

e Nikomu nie wolno Cie krzywdzi¢, w jakikolwiek sposdb.

e Masz prawo by¢ traktowane tak samo jak wszystkie inne dzieci.

e Masz prawo do zadawania pytan pracownikom Nadlesnictwa.

e Pracownikom nie wolno stosowac wohec Ciebie przemocy.

e Masz prawo do informacji i prawo do prywatnosci.

e Pracownikom nie wolno bez zgody Twojej i Twoich Rodzicdw/Opiekundw robic Ci zdje¢, nagrywac
filmdw.

e Pracownikom nie wolno proponowac Ci alkoholu, papieroséw ani nielegalnych substancji ani
uzywac ich w Twojej obecnosci.

e Pracownikom wolno Cie dotykac tylko za Twojg zgodg lub w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia.

e Pracownikom nie wolno Cie bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani dotykac¢ Cie w jakikolwiek inny sposdb,
ktérego nie chcesz.

e Pracownicy mogg sie z Tobg kontaktowa¢ wytacznie w czasie pracy i w zwigzku z ich praca.

e Pracownikom nie wolno zapraszac Cie do ich miejsca zamieszkania, ani kontaktowac sie z Tobg w
mediach spotecznosciowych lub przez prywatny telefon.

Pamietaj, ze lubimy Cie takim jaka/i jeste$. Podczas zaje¢ po Twojej stronie lezy réwniez obowigzek
kulturalnego zachowania wzgledem innych Dzieci i Dorostych. Chcemy, zebyscie sie do siebie odnosili z
szacunkiem, oraz m.in. nie bili, nie szturchali, nie krzyczeli i nie dokuczali. Jakakolwiek przemoc fizyczna
czy psychiczna jest zakazana.

Kiedy czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, kto$ robi Ci krzywde lub zachowuje nieodpowiednio,
mozesz powiedzie¢ o tym innemu pracownikowi, ktéry Cie wystucha i pomoze! Mozesz takze napisac do
nas na adres e-mail: olesnica@wroclaw.lasy.gov.pl

Nadlesnictwo Olesnica Slaska, ul. Spacerowa nr 6, 56-400 Olesnica
tel.: +48 71 31-40-001, fax. +48 71 31.40-000, -mail: olesnica@wroclawlasy.govpl  WWW-wroclaw.lasy.gov.pl
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Zalacznik nr 3
do zarzadzenia nr 31/2024 Nadlesniczego Nadle$nictwa

Olesnica Slaska z dnia 08.08.2024 roku w sprawle wprowadzenia
Standardéw ochrony matoletnich w PGL Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Olesnica Slaska

Rejestr przetwarzania RODC

CzynnoSci przetwarzania, w zwigzku z ochrona maloletnich

Nazwa czynnofci przetwarzania

Postepowania wyjasniajace zwiazane z podejrzeniem
krzywdzenia matoletnich

Cel przetwarzania

Realizowanie obowiazkéw w zakresie zapewniania ochrony
dzieci

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdzialaniu
Zagrozeniom przestepczoseia na tle seksualnym

Kategorie os6b i kategorie danych

e Maloletni oraz jego rodzice lub opickunowie
prawni — imiona, nazwiska, wiek, klasa, grupa,
dane dotyczace stann zdrowia

e Osoba, ktérej dotyczy zgloszenie — imiona,
nazwiska, funkcia, stanowisko, miejsce pracy,
okolicznodei i zarzuty, przypisany pseudonim {na
potrzeby pseudonimizacii),

e  Sygnalista - imiona, nazwiska, funkcja,
stanowisko, migjsce pracy, przypisany pseudonim
(na potrzeby pseudonimizacji),

o  Swiadkowie oraz inne osoby, biorgee udziat w
postepowaniu - imiona, hazwiska, funkcja,
stanowisko, miegjsce pracy.

Planowany termin usunigcia poszczegdlnych kategorii
danych

W przypadku postepowania, w ktérym nie stwierdzono
naruszenia ochrony mateletnich, dane sa usuwane po
uptywie 5 kolgjnych lat, nastgpujacych po zakohczeniu
postgpowania.

W przypadku postepowania, w ktdrym stwierdzono
naruszenie ochrony maloletnich;

- dane sg przechowywane do czasu prawomocnego
zakonczenia postgpowania, ktére jest prowadzone przez
uprawnione organy, ha podstawie zgloszenia dokonanego w
wyniku przeprowadzonego postgpowania;

- jesli zdarzenie nie wymagato zgloszenia, do czasu
wygaénigeia ewentualnych roszezef ze strony osoby, wobec
ktoref przeprowadzono posigpowanie i podjeto dziatania,
wynikajace z efektdéw postgpowania,

Kategorice odbiorcédw, ktérym dane osobowe zostaly lub
zostang ujawnione, w tym odbiorcédw w panstwach
trzecich lub w organizacjach migdzynarodowych;

Wskazaé mozliwych odbiorcdw (np. podmioty
przetwarzajgee, innych administraiordw, w szezegdinosci
kancelarig prawng)

Ogdlny opis Srodkéw technicznych i organizacyjnych
zastosowanych do zapewnienia poufnodci danych

«  Pseudonimizacja danych uczestnikow
posigpowania

¢  Dostep do danych jest §cidle ograniczony, do
upowaznionych

. Nadlesnictwa Olesnica Slaska, ul. Spacerowa nr 6, 56-400 Olesnica
tel.: +48 71 31-40-001, fax: +48 71 31-40-000, e-mail: olesnica@wroclaw.lasy.gov.pl
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Dane sg niszczone w niszezarce
Pliki elektroniczne sq przechowywane i przesytane
po zabezpieczeniu hastem

s  Dokumentacja papierowa jest przechowywana w
szafach zamykanych na klucz

*  Niezwiocznie usuwa sig informacje, kidre nie sa
juz niezbedne do realizacji celu.

Jefli zachodzi transfer danych — opis transferu oraz
nazwa kraju/podmiotu, jesli zachodzi transfer do kraju
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej. Jeéli
transfer jest na podstawie art.49 ust.1 akapit 2 -
dolkumentacja odpowiednich zabezpieczen

Nazwa czynnofci przetwarzania

Wervfikacia persongiu w rejestrze przestepedw seksualnych

Cel przetwarzania

Sprawdzenie przed nawiazaniem z osebq stosunku pracy lub
przed dopuszezeniem osoby do inngj dziatalnosci zwiazanej
z wychowaniem, edukacig, wypoczynkiem, leczeniem,
$wiadczeniem porad psychelogicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjq innych
zainteresowan przez maloletnich, lub z opicka nad nimi, czy
osoba nie byta ukarana za przestepstwa na tle seksualnym
przeciw maloletnim.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoécia na tle seksualnym.

Kategorie os6b i kategorie danych

Osoba, ktéra podlega sprawdzeniu — nazwisko, w tym takze
przybrane, imiona, nazwisko rodowe, ptec, date i miejsce
urodzenia, pahstwo urodzenia, imiona rodzicow,
obywatelstwo lub obywatelstwa, nazwisko rodowe matki,
miejsce zamieszkania; informacje zawarte w Rejestrze
Przestepcéw Seksualnych dotyczace orzeczei o skazaniach,
informacje zawarte w zaswiadczeniach oraz odwiadezeniach
0 nickaralnodci.

Planowany termin usunigeia poszezegdlnych kategorit
danych

Przez czas wykonywania pracy, a po rozwiazaniu umowy do
5 lat, ze wzgledu na ewentualne obowiazki dokumentacyjne
w zakresie wywigzania sig z obowigzku weryfikacji w
Rejestrze.

Kategorie odbioreéw, litérym dane osobowe zostaly lub
zostang ujawntone, w tym odbiorcéw w pafistwach
trzecich lub w organizacjach migdzynarodowych;

Wskazaé mozliwych odbiorcow {np. podmioty
preetwarzajace, innych administratorow, w szezegdinofei
kancelarig prawng)

Ogilny opis srodkéw technicznych i organizacyjnych
zastosowanych do zapewnienia poufno$ci danych

¢ Dostgp do danych jest §ciéle ograniczony, do
upowaznionych
e Dane sg niszczone w niszezarce
¢  DPliki elektroniczne sa przechowywane i przesytane
po zabezpicczeniu hastem
e Dokumentacja papierowa jest przechowywana w
szafach zamykanyeh na kluez
Niezwlocznie usuwa si¢ informacje, ktore nie sq juz
niezbedne do realizacji celu,

Nacdlesnictwo Olesnica Slaska, ul, Spacerowa nr B, 56-400 Olesnica
tel.; +48 71 31-40-001, fax: +48 71 31-40-000, e-mail: olesnica@wroclaw.lasy.gov.pl
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Jesli zachodzi transfer danych — opis transferu oraz
nazwa kraju/podmiotu, je§li zachodzi transfer do keaju
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej. Jesli
transfer jest na podstawle art.49 ust.1 akapit 2 —
dokumentacja odpowiednich zabezpieczen

Nadlesnictwo Olesnica Slaska, ul. Spacerawa nr B, 56-400 Olesnica
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Zatacznik nr 4
do zarzadzenia nr 31/2024 Nadle$niczego Madle$nictwa
Oleénica Slaska z dnia 08.08.2024 roku w sprawie wprowadzenia
Standardéw ochrony matoletnich w PGL Lasy Paristwowe
Nadlesnictwo Clegnica Slgska

Rejestr zgtoszen

REJESTR UJAWNIONYCH LUB ZGELOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNICH

nr Data zgloszenia | Osoba zglaszajgea Opis Podpis osoby | Podpis osoby Inne/Uwagi
zdarzenia zplaszajace] prowadzacej
rejestr

Nadlegnictwo Olesnica Slaska, ul. Spacerowa nr 6, 56-400 Olesnica
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